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POLITYKA SPOLECZNA | POZIOM
NIEROWNOSCI

Odpowiedzialnosc¢ rzadu,
administracji centralnej i lokalnej

Przez edukacje za posrednictwem osiggniec
edukacyjnych nastepuje w duzym stopniu rozdanie
szans zyciowych - szans na kariere zawodow3 |
pozycje zawodowa.

Dobra edukacja [szkota] na poziomie nizszym
przekiada si¢ na wigksze szanse na lepszg szkote na
poziomie wyzszym, a to daje lepsze szanse w zyciu.
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Polityka

Polityka to zabiegi majgce przy danych
srodkach [zasobach] prowadziC do realizacji
zatozonych celow zwigzanych z jakgs sferg
publiczna.

Te cele to czesto:

wyrownanie dostepu do okreslonych swiadczen,
Czy ustug;

poprawa ich jakosci;

wieksza efektywnosc¢ w tworzeniu jakosci |
Zmniejszaniu nierdwnosci.
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Polityka c.d.

* polityka coraz czesciej opiera sie na
wskaznikach, ktore pomagajg negocjowac,
uzgodnic | zdefiniowac cele

* polityka coraz czesciej odnosi sie do rezultatow
[efektow] dziatan instytucji sSwiadczgcych
okreslone ustugi, czy realizujgcych jakies cele
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Aksjologia nierownosci:

* Rozumienie nierownosci
[nierownosc¢ szans | nierownosc rezultatow]

 ROwnosc szans w zyciu | w szkole
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Nierownosci sprawiedliwe |
nieakceptowane

« Co to znaczy, ze dwoch uczniow ma takie same
szanse? Czy majg oni rowne szanse wtedy,
kKiedy majg do dyspozycji jednakowe zasoby
sprzyjajgce rozwojowi i ksztatceniu?

» Kiedy w dwdch kategoriach uczniow
ksztatconych w podobnych warunkach, w
podobnie wyposazonych szkotach, jedna
regularnie uzyskuje lepsze wyniki od drugiej
oznacza to, ze ta pierwsza lepiej wykorzystuje
szanse, czyli otrzymuje i bierze wiece,|.
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Nierownosci sprawiedliwe |
nieakceptowane c.d.

Akceptujemy nierdwnosci ,dystrybucyjne” [zasobow szkoty], kiedy odwotujemy sie do
zasady merytokratycznej, a czasem do talentu, uzdolnien..

Ogolnie rzecz biorac nie uznajemy za nlespraW|edI|we kledy z istniejgcych zasobow
biorg wigcej zdolniejsi, bardziej pracowici, lepiej motywowani. Akceptacje takiej
nieréwnosci wspierajg dodatkowo dwie wartosci: 1. prawo do samospetnienia [to
uzdolniony muzycznie powinien dostac fortepian, a nie kazdy ten sam czas dostepul];
2. pozytek ogoétu: w interesie spotecznym lezy, by wieksze mozliwosci stwarzac
zdolniejszym i bardziej pracowitym.

Jednak w praktyce szkolnej czesto stosowanie tych zasad i wartoSci wzbudza
watpliwosci. Czasem tez stajg one w konflikcie z innymi wartosciami.

Jezeli nierdownosc¢ uzdolnien, pracowitosci i motywaCJl rozktada sie wedtug
pochodzenia spotecznego i Jest nastepstwem nierownosci spotecznych poza szkotg
[nierownosci w sytuacjach sprzyjajgcych rozwojowi uzdolnien], to jaka polltyka "
szkole podstawowej, gimnazjum czy szkole sredniej jest zgodna z poczuciem
sprawiedliwosci: wszyscy w jednakowym stopniu korzystajg z zasobdw szkoty [1];
zdolniejsi i pracowitsi otrzymujg wiecej [2], czy wiecej otrzymujg mniej zdolni, stabiej
motywowani, pochodzgcych z kulturowo stabszych srodowisk [zasada
kompensaciji|[3];

Wydaje sie, ze w dokumentach OECD i UE gore bierze obecnie zasada
kompensacji [na niekorzys¢ zasady rownosci] i zasada rownosci rezultatow
[learning outcomes] niezaleznie od poziomu uzdolnien, motywacji i statusu
rodziny. Kazdy, o ile tylko zechce, powinien mie¢ prawo do studiow.
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Rzecz w tym, ze roznice co do tego, ile sie kto
nauczyt, co umie i rozumie, i czego potrafi
nauczyc si¢ w przysziosci - uktadajg sie
systematycznie wedle roznic srodowiskowych
miedzy uczniami. Wskazujg na to, np. wyniki
testow | oceny szkolne. Najwyraznlej pewne
roznice srodowiskowe, pewne okolicznosci |
akcje wychowawcze pojawiajg sie w jednych
srodowiskach czesciej niz w innych i one
przesgdzajg o roznicach w rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, o roznicy w wykorzystywaniu
zasobow szko’fy Jesli chce sie wyrownywac
szanse na udane zycie, jesli chce sie prowadzic
polityke rownego startu, trzeba zidentyfikowac te
[akcje] dziatania wychowawcze, ktorym jedni z
pewnych srodowisk poddawani sg, a drudzy nie.
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Zasoby szkoly najczesciej
uwzgledniane w badaniach:
kwalifikacje nauczycieli, programy
nauczania, dydaktyka, dostep do
Internetu, liczba uczniow na komputer |
liczba ucznidow na nauczyciela, wielkosc
szkoty i klasy, boiska | pomoce naukowe,
wydatki na jednego ucznia, zasady
rekrutacji, poziom i pochodzenie
spoteczne innych uczniow [znaczny
Wptyw]
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Badania na ogot potwierdzajg, ze
wymienione tu zasoby szkoty majg na
0got niewielki zwigzek z poziomem
umiejetnosci. Jedynie pewne znaczenie
majg wyniki w nauce | pochodzenie
spoteczne innych uczniow: wsrod
mierzalnych zasobow szkoty tylko wyniki
iInnych uczniow pokazg silniejszy zwigzek
Zz wynikiem testu badanego ucznia
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Zapewne praca nauczyciela [wiedza,
Zzaangazowanie, umiejetnosci] to jeden z
najwazniejszych zasobow szkoty. Jednak
wptywa on na umiejetnosci ucznia
[ksztattuje je] tylko wowczas, jesli jest
odpowiednio wykorzystany. Jezeli
pojawia sie intensywna interakcja

Lv"vyuhuvvavvuy laureatow — CZy !UPIUJ plauUJq, bo maja

dobrych ucznidéw, czy majg dobrych ucznidw, bo lepiegj
pracujg?]
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Umiejetnosci | zasoby szkoty.

Umiejetnosci, podobnie jak uzdolnienie, to
cecha ucznia. Podobnie — podwyzszenie
owej umiejetnosci, ich zmiana — to zmiana
cechy ucznia. Dlaczego owa zmiana —
poprawa umiejetnosci — zalezy przede
wszystkim od pochodzenia | srodowiska
pozaszkolnego, a w tak niewielkim stopniu
od zasobow i pracy szkoty?
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Jesli umiejetnosc wykorzystania zasobo
bardziej zalezy od pochodzenia spotecznego,
czy innych charakterystyk rodzinnych ucznia, a
mniej od wyposazenia | pracy szkoty, to
znaczy, ze mniej liczy sie roznica w
wyposazeniu | dziataniu szkoty, bardzie] zas
wyniesiona z domu, wczesniej uksztattowana
umiejetnosc wykorzystywania zasobow,
przetwarzania ich w umiejetnosci.
Socjologowie nazywajg owg umiejetnosc
wykorzystywania zasobow szkoty kapitatem
kulturowym, psychologowie wskazujg na
umiejetnosc uczenia sie, aspiracje | motywacje
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Czy edukacja ma kompensowac,
zmniejszac nierownosci pozaszkolne?

Przedszkole nie kompensuje roznic
srodowiskowych. Zastepowanie kilku
godzin dziennie spedzanych w domu
czasem spedzanym w przedszkolu
przynosi dzieciom chowanym w rodzinach
0 hizszym statusie mniejsze pozytki
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Uczniowie z rodzin o wyzszym statusie na ogot majag
lepsze wyniki w testach, sg lepiej] motywowani, majg
wyzZsze aspiracje

Przy zblizonych wynikach wybierajg inaczej szkote,
kKierunek ksztatcenia, kierunek studiow

Polityka edukacyjna powinna przede wszystkim
by¢ nakierowana na zmniejszanie réznic w
wynikach nauczania oraz ujednolica¢ sytuacje
wyboru dla ucznidéw o roznym pochodzeniu
spotecznym
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1. Zdolnos¢ uczenia sie, motywacje, aspiracje

Dwa zadania dla badaczy:

* Dobrze zidentyfikowac¢ charakterystyki spoteczne
srodowisk uposledzonych

« Dobrze zidentyfikowac¢ dziatania wychowawcze, aby
zastgpienie wptywow domu wptywami przedszkola
dawato korzystniejszy bilans dzieciom ze srodowisk

niesprzyjajgcych rozwojowi
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Rekomendacje dla polityki edukacyjnej

1. Zdolnos¢ uczenia sie, motywacje, aspiracje
(c.d.)

Przedszkole

Kompensacyjna rola szkoty, m.in. douczanie,
rejonizacja

Rozliczanie dyrektorow szkot wedtug wynikow
najstabsze] cwiartki uczniow
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Rekomendacje dla polityki edukacyjnej
2. Wybor szkoty i kierunku ksztatcenia:
zawodowe | ogolnoksztatcgce

Podziat na szkote zawodowg i ogolnoksztatcgcg — jak
najpozniej

Zasada drugie] szansy

Wspdlny egzamin [matura] dla ksztatcenia zawodowego

[szkoty zasadnicze zawodowe, licea zawodowe, technika
— testy na te same umiejetnosci]

Wybor studidw: analiza naktadow i zyskow z
perspektywy ucznidow o réznym pochodzeniu
spotecznym [degradacja, ryzyko niepowodzenia, koszt
ksztatcenia]

Ksztatcenie przez cate zycie

Selekcja szkolna i rynek pracy. Selekcja szkolna
powinna w mniejszym stopniu determinowac¢ szanse na
rynku pracy bialecki@uw.edu.pl; 18
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