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W odpowiedzi na pismo Pana Rzecznika z dnia 24 listopada 2022 r. nr
VII.510.76.2022.PKR w sprawie zgtoszonych przez Zwigzek Zawodowy Ttumaczy
Przysiegtych w Polsce zagadnien dotyczacych problematyki wyptaty wynagrodzen za
wykonane ttumaczenia uprzejmie przedstawiam, co nastepuje.

Odnoszac sie do kwestii przyznawania wynagrodzenia ttumaczom powotanym
przez sad nalezy wskaza¢, ze podstawe prawng ustalania naleznosci (w tym
wynagrodzenia) ttumacza przez sad, ktéry zlecit wykonanie ttumaczenia w postepowaniu,
do ktdrego stosuje sie przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania
cywilnego (dalej k.p.c.), stanowi art. 89d ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach
sadowych w sprawach cywilnych (dalej u.k.s.c.). Zgodnie z tym przepisem, ttumaczowi
powotanemu przez sgd przystuguje wynagrodzenie za wykonang prace oraz zwrot
poniesionych przez niego wydatkéw niezbednych do wykonania ttumaczenia, przy czym
wysokos$¢ wynagrodzenia i zwrotu wydatkéow ttumacza ustala sie stosujgc odpowiednio
przepisy o wynagrodzeniu izwrocie wydatkéw biegtego. Sama za$ wysokos$¢
wynagrodzenia ttumacza przysiegtego okreslona zostata w przepisach ustawy z dnia
25 listopada 2004 r. o0 zawodzie ttumacza przysiegtego (tj. Dz.U. 2 2019 r. poz. 1326), ktére
odsytajg do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 24 stycznia 2005 r. w sprawie
wynagrodzenia za czynnosci ttumacza przysiegtego (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 261).

Stosownie do art. 92 ust. 1-2 oraz art. 93 ust. 2 u.k.s.c., wynagrodzenie przyznaje
i ustala sad lub referendarz sgdowy, przy uwzglednieniu stopnia trudnosci i zakresu
ttumaczenia, a takze koniecznosci pokrycia wydatkow niezbednych do wykonania zlecone;j
pracy (art.90). Przyznang naleznos¢ nalezy wyptaci¢ niezwtocznie, a w przypadku
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niemoznoéci niezwlocznej wyptaty nalezno$¢ przekazuje sie przekazem pocztowym lub

przelewem bankowym.

Jakkolwiek nie wynika to wprost z tresci przywotanego przepisu, ani z ogélnych
regulacji dotyczacych wykonalnosci postanowien, to w praktyce sadowej oraz w doktrynie
przewaza stanowisko, ze nie chodzi tu o wyptate niezwtocznie po wydaniu postanowienia,
tylko niezwtocznie po jego uprawomocnieniu sie. Jako uzasadnienie dla takiego
stanowiska przywotuje sie przede wszystkim potrzebe ochrony intereséw stron, ktore
ponoszg koszty wynagrodzenia ttumacza, a dodatkowo praktyczne niedogodnosci
zwigzane z egzekwowaniem zwrotu ,nadpfaconej” czesci wynagrodzenia w przypadku
jego obnizenia w wyniku rozpoznania $rodka zaskarzenia.

Watpliwosci interpretacyjne na tle wyktadni art. 93 ust. 2 u.k.s.c. i wynikajgce z
nich rozbieznosci w praktyce sadow dot. przyznawania biegtym wynagrodzen, byty
przedmiotem interpelacji poselskich: nr31272 oraz 9114, a takze zostaty zasygnalizowane
w kilku wystapieniach prezeséw sadow, skierowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci,
w ktdrych opisano negatywne konsekwencje tych rozbieznosci, dotyczace m. in. sfery
wspotpracy z bieglymi (ttumaczami), jak i sfery wykonywania obowigzkéw
sprawozdawczych (pismo Wiceprezesa Sadu Apelacyjnego w Biatymstoku z 15 stycznia
2018 r. w sprawie DNA-I-071-5/18, pismo Prezesa Sqdu Rejonowego Katowice-Wschod
w Katowicach z 11 lipca 2019 r. w sprawie DNA-1.071.5.2019, pismo Wiceprezesa Sadu
Okregowego w Warszawie z 2 lipca 2019 r. w sprawie DNA-1.071.10.2019).

Nalezy przy tym zauwazy¢, iz przywotane przepisy pozwalajg na stwierdzenie, ze
u.k.s.c. okresla termin ztozenia przez ttumacza wniosku o przyznanie wynagrodzenia oraz
kierowania rachunku do oddziatu finansowego, jednak brak jest informacji odnos$nie do
terminu, w ktérym sad przyznaje iustala to wynagrodzenie, cho¢ niewatpliwie
sprawdzenie od strony rachunkowej i formalnej prawidtowosci kalkulacji wynagrodzenia,
a takze zweryfikowania zakresu wykonanych czynnosci, winno by¢ dokonane
niezwtocznie, z uwzglednieniem procedur sprawdzajacych i wymogéw wewnetrznego
obiegu dokumentéw.

Nadto nalezy dodac, iz problem opdznien w przyznawaniu i wyptacie ttumaczom
naleznosci jest tematem skarg ttumaczy, kierowanych do MS, w tym dotyczacych spraw
gospodarczych. Analiza skarg oraz wyjasnien udzielonych przez Prezeséw Sadow
Apelacyjnych w wykonaniu zobowigzania do zbadania sprawnosci dziatalnosci podlegtych
im jednostek, atakze do podjecia odpowiednich dziatan nadzorczych w przypadku
stwierdzenia uchybien, wskazuje, ze niezaleznie od okolicznosci, zdarzajg sie przypadki,
w ktérych dochodzi do nieuzasadnionych opdznien w omawianych zakresie, a czas,
po uptywie ktérego nastepuje ustalenie, przyznanie i wyptata wynagrodzenia, powinien
by¢ krotszy.




Obecnie nadal zastrzezenia budzi terminowo$¢ rozpoznawania wnioskéw o
przyznanie wynagrodzenia ttumaczom przysieglym w pionie cywilnym, mimo poprawy
wskaznikdbw w stosunku do danych z 2019 r. llos¢ postanowien o przyznaniu
wynagrodzenia w sprawach cywilnych wydanych w terminie powyzej miesigca od daty
ztozenia wniosku przedstawia sie nastepujgco:

w sgdach rejonowych - $rednio w kraju w 30 % spraw (uprzednio 36%),
w sgdach okregowych - srednio w kraju w 24 % spraw (uprzednio 25%),
w sgdach apelacyjnych - $rednio w kraju w 13 % spraw (poprzednio 19%).

W sprawach cywilnych zwraca tez uwage stosunkowo duzy odsetek rachunkéw
przekazanych do oddziatéw finansowych w terminie powyzej miesigca od daty wydania
postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia:

- w sgdach rejonowych - srednio w kraju w 63% spraw (63%),
- w sgdach okregowych - $rednio w kraju w 60 % spraw (51%),
- w sgdach apelacyjnych w 1% spraw (w | p. 2019 r. brak spraw).

W pionie pracy i ubezpieczen spotecznych sytuacja jest lepsza niz w sprawach cywilnych.
Postanowienia o przyznaniu biegtemu wynagrodzenia w terminie powyzej miesigca od
daty ztozenia wniosku wydano:

- w sgdach rejonowych - $rednio w kraju w 15 % spraw (byto w | p. 2019 r. 14%),
- w sadach okregowych - srednio w kraju w 10 % spraw (uprzednio 15%).

W sadach rejonowych w 54 % (poprzednio 48%) spraw skierowano rachunki do oddziatu
finansowego w terminie powyzej miesigca od wydania postanowienia o przyznaniu
wynagrodzenia, w sgdach okregowych w 26% ( w | p. 2019 r. 13 %) spraw. Natomiast
w sadach apelacyjnych wszystkie wnioski o wynagrodzenie rozpoznano w terminie do
14 dni i w takim tez terminie rachunki zostaty skierowane do oddziatéw finansowych.
Odnoszac sie do terminowosci przyznawania wynagrodzenia ttumaczom w sprawach
gospodarczych, nalezy wskaza¢, iz w mniej niz potowie spraw gospodarczych (tj. w 46%
w sagdach okregowych i w 40% w sadach rejonowych - dane statystyczne zawarte
w sprawozdaniu MS-S19 za rok 2021) postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia
ttumaczom wydawane sg w terminie do 14 dni od ztozenia rachunku. Jednoczes$nie
w pierwszym potroczu 2022 roku tendencja nieznacznie poprawita sie, gdyz w terminie do
14 dni postanowienie zostato wydane w 42% spraw w sgdach rejonowych i w 51%
w sgdach okregowych.

Natomiast w pionie karnym — wiekszos$¢ postanowien o przyznaniu wynagrodzenia za
sporzadzenie ttumaczen pisemnych i ustnych (powyzej 80 %) zostata wydana w terminie



do 14 dni od ztozenia rachunku, zas przypadki przyznania wynagrodzenia w terminie
powyzej miesigca stanowity ponizej 7 % wszystkich przypadkow, tj.:

e w 2020 r. na 13’385 wydanych postanowien — 10802 zostato wydane w terminie
do 14 dni, 1702 w terminie od 14 do 30 dni, za$ 881 w terminie powyzej 30 dni.

e w2021 r. na 14’695 wydanych postanowien — 12’242 zostato wydane w terminie do
14 dni, 1693 w terminie od 14 do 30 dni, za$ 760 w terminie powyzej 30 dni.

e w pierwszej potowie 2022 r. na 7°985 wydanych postanowien — 6’548 zostato wydane
w terminie do 14 dni, 910 w terminie od 14 do 30 dni, zas§ 527 w terminie powyzej
30 dni.

Réwniez w podobnych terminach i podobnych proporcjach, rachunki te — w pionie
karnym - zostaty skierowane do oddziatéw finansowych celem ich wykonania (Dane MS-5
Dziat 16.3 za 2020, za 2021 i za | p. 2022).

Nalezy tu zastrzec, ze powyzsze wartosci obejma réwniez sprawy, w ktoérych
postanowienie o przyznaniu wynagrodzenia nie mogto by¢ wydane wczesniej z powodu
brakéw formalnych rachunku, czy wniosku o przyznanie wynagrodzenia. Dane
statystyczne nie uwzgledniajg takich przypadkéw, w zwigzku z tym brak jest wiedzy, w ilu
sprawach czas oczekiwania na wydanie postanowienia ulegt wydtuzeniu na skutek
niekompletnosci rachunku i potrzeby wezwania do jego uzupetninia.

Niewatpliwie dziatalno$¢ sagdéw w tym obszarze wymaga wzmozenia czynnosci
nadzorczych, co zostato dostrzezone w kierunkach nadzoru, ustalonych przez Ministra
Sprawiedliwosci dla Prezeséw sgdow apelacyjnych (vide pkt 1.4. Ogélnych kierunkéw
wewnetrznego nadzoru administracyjnego w 2022 r.). O ile termin rozpoznania wniosku
0 przyznanie ttumaczowi wynagrodzenia za sporzadzenie ttumaczenia i stawiennictwo jest
uzalezniony od prawidtowej organizacji pracy w sadach (w szczegdlnosci
sedziego/referendarza), to w przypadku wyptaty przyznanego wynagrodzenia istotne
znaczenie dla terminu wykonania postanowienia majg takie czynniki, jak czas
przeznaczony na doreczenie postanowienia stronom/uczestnikom postepowania, czy tez
mozliwosc¢ zaskarzenia postanowienia przez strony/uczestnikéw postepowania i zwigzana
z tym procedura odwotawcza. Czesto okolicznosci warunkujgce uprawomocnienie sie
postanowienia sg niezalezne od sadu, a determinujg w znacznym stopniu czas trwania
postepowania w tym zakresie.

W sytuacji, gdy jedng z istotnych przyczyn przewlektosci postepowan sgdowych
s problemy w pozyskaniu ttumaczen, nie ulega watpliwosci, iz sagdy winny dazy¢ do
dochowania starannosci w realizacji obowigzku niezwtocznego przyznawania
i dokonywania wyptaty naleznosci na rzecz ttumaczy, co niewatpliwie mogtoby zacheci¢
lingwistow do podejmowania wspdtpracy z sagdami. Stosowne wynagrodzenie oraz szybka
realizacja wnioskéw ttumaczy o przyznanie iwyptate wynagrodzenia wptynetyby
niewatpliwie na fatwiejsze pozyskanie ttumaczy do wspdtpracy z sadami i motywacje do



szybkiej realizacji zZleconych zadan, a tym samym usprawnitoby prowadzenie postepowan,
w ktorych udziat ttumacza jest niezbedny.

W celu poprawy terminowosci podejmowanych w przedmiotowym zakresie
czynnosci przez sad w Ministerstwie Sprawiedliwosci prowadzone sg analizy przyznawania
i wyptaty wynagrodzeri w sgdach powszechnych, zas do prezeséw sadow apelacyjnych
kierowane sg pisma nadzorcze wskazujgce na potrzebe wzmozenia dziatart nadzorczych
majacych na celu wyeliminowanie nieprawidtowosci w zakresie terminowosci
rozpoznawania wnioskow o przyznanie wynagrodzenia oraz kierowania z opéznieniem
rachunkéw do oddziatu finansowego, po wydaniu postanowienia o przyznaniu
wynagrodzenia.

Odnoszac sie do kwestii podwyzszenia stawek wynagrodzenia ttumaczy
przysiegtych okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 24 stycznia
2005 r. w sprawie wynagrodzenia za czynnosci ttumacza przysiegtego pragne podkreslic,
ze powyzsze kwestie pozostajg w ciggtym zainteresowaniu Ministerstwa Sprawiedliwosci.
Dostrzegajac potrzebe dokonania stosownych zmian w omawianym zakresie pojete
zostaty, z mojego polecenia, prace analityczne i koncepcyjne nad nowelizacjg tego aktu
prawnego. Jak wspomniano w piSmie Pana Rzecznika ostatnio taka nowelizacja miata
miejsce w roku 2019. Z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia finansowania zwiekszonych
wydatkow sadownictwa i prokuratury obecnie prowadzone sg prace nad okresleniem
skutkéw finansowych dla poszczegélnych wariantéw zmian stawek. Niezwtocznie po
zakoriczeniu wskazanych czynnosci analitycznych planowane jest podjecie prac
legislacyjnych.
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